
AIRES D’ACCUEIL DES 
SAISONNIERS DU KIWI



PRÉSENTATION DU PROJET

 ⬤Production du kiwi: secteur économique prépondérant sur notre territoire

  ⬤ Mutualisation

 ⬤2016: Question de dignité humaine dont s’est saisie la communauté des communes

 ⬤2017: Travail avec Julie Fialip pour proposer une solution adéquate

 ⬤Création de l’association Le Relais Saisonnier d’Orthe en 2019

 ⬤2 aires pérennes créées en 2019

 ⬤Projet de 3ème aire : maillage du territoire



Création des aires d’accueil

Financement : Communauté des communes du Pays d’Orthe et Arrigans, 
Association de Promotion de Kiwis de l’Adour et MSA pour l’achat des modules 
sanitaires.

Critères : Proximité des réseaux, hors zone inondable, terrain isolé…

⤷ Critères revus face aux difficulté pour trouver un terrain (plus de 80 parcelles 

étudiées)



PROJET : 3ème aire d’accueil à Sorde-l’Abbaye



Fonctionnement des aires

 ⬤ Répartition sur les aires (selon public et lieu de travail)

 ⬤ Passage quotidien de Julie sur les aires (joignable directement)

 ⬤ Passage régulier du service technique de la CCPOA

 ⬤ Travail en collaboration avec la gendarmerie et les partenaires de la Maison France Services

 ⬤ Autogestion: nettoyage assuré par les utilisateurs, matériel et produits mis à disposition

 ⬤ Ramassage des ordures par le SITCOM

 ⬤ Dates d’ouverture : De fin septembre à fin novembre (réduites depuis ces 2 dernières 
années en fonction des besoins et des dates de récoltes). 



Le Relais Saisonnier d’Orthe et Arrigans

- Accompagnement socio-professionnel des saisonniers

- Médiation sociale sur les aires et sur les communes du territoire 

- Gestion des aires, passage quotidien, disponibilité par téléphone, élaboration du règlement 
des aires d’accueil en plusieurs langues, lien avec le service technique de la CCPOA

- Travail de partenariat avec la gendarmerie, les partenaires MSAP FS

- Mise en relation facilité avec les employeurs du territoire



Nouveautés 

2020

- Contexte particulier: mise en place d’un protocole sanitaire 
- Travail avec le GE Garlanpy auprès des demandeurs d’emploi locaux (aidé par la crise sanitaire et le 

cumul avec le chômage partiel en avril)

2021

- Mise en place d’un nouveau CA 
- Création d’un poste au sein de la structure
- Recrutement éclaircissage et récolte kiwis jaunes: une grande majorité de travailleurs saisonniers locaux 

en vergers
- Mise en place d’une matinée prévention santé pour les saisonniers du kiwi
- Projet mis en place: - location de vélos pour les saisonniers en partenariat avec Solutions Mobilité et 

séchoir à vêtements



Projets en cours de réflexion

- Amélioration des conditions de travail en station et 
vergers avec les entreprises

- Logements destinés aux saisonniers

- Formation au sein du GE Garlanpy pour les saisonniers 
locaux

- Mise en place de CDI en créant un parcours saisonnier 
sur le territoire avec les entreprises



FIN
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